Calcolo Punteggi Offerta Tecnica RCTO - Lotton. 1

Possesso della

o certificazione della parita
Punteggio criterio . . o
Punteggio di genere di cui

Punteggio criterio "Possesso
della certificazione della

Massimo indennizzo A Indennizzo Dy o
parita di genere di cui

A Franchigia . A Massimale Punteggio . . . ! "Massimo indennizzo _, . . o, o .
. - Punteggio . . . 0. annuo danni derivanti massimo o . Rinuncia recesso in criterio all'articolo 46-bis del O ) . .
- Capitolato di o Massimale copertura Capitolato di criterio . . ) . annuo danni derivanti o . . : ! all'articolo 46-bis del codice =~ Punteggio
Concorrente Franchigia offerta (€) . criterio . . . . da interruzione, Capitolato di . . caso di Sinistro Recesso in codice delle pari . N .
Polizza (€ . o offerto (€) Polizza (€ Massimale di . e . da interruzione, . o delle pari opportunita tra tecnico totale
Franchigia . sospensione di attivita Polizza (€ . . (SI/NO) caso di opportunita tra uomo e o
1.000,00) 3.500.000,00) copertura sospensione di " . o uomo e donna, di cui al
offerto (€) 500.000,00) o Sinistro donna, di cui al decreto L .
attivita o . decreto legislativo 11 aprile
legislativo 11 aprile 2006, 2006, n. 198."
n. 198. (SI/NO) S
SARA ASSICURAZIONI SPA €500,00 €500,00 20,000 €10.000.000,00 € 6.500.000,00 6,046 €2.000.000,00 €1.500.000,00 10,000 S| 9,000 S| 1,000 46,046
GENERALI ITALIA S.p.A. € 250,00 € 750,00 30,000 € 25.000.000,00 € 21.500.000,00 20,000 € 2.000.000,00 €1.500.000,00 10,000 S| 9,000 S| 1,000 ,000
Allianz S.p.A. € 250,00 € 750,00 30,000 € 25.000.000,00 € 21.500.000,00 20,000 €2.000.000,00 €1.500.000,00 10,000 Sl 9,000 S| 1,000 ,000
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